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Temeljem  članka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22) i 

članka 35. Zakona o sportu (Narodne novine 141/2022), Skupština Zagrebačkog karate 

saveza, na svojoj redovnoj sjednici održanoj 15.11.2023.g., donosi 

 

 

 

 

S T A T U T 

 

ZAGREBAČKOG KARATE SAVEZA 

 

 

I.  OSNOVNE ODREDBE 

 

 

Članak 1. 

 

Ovim Statutom utvrđuju se odredbe o nazivu, sjedištu, o zastupanju, izgledu pečata, o 

ciljevima i području djelovanja Zagrebačkog karate saveza, (u daljnjem tekstu: Savez) 

sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se osiguravaju ciljevi, kao i gospodarske djelatnosti 

koje se obavljaju sukladno zakonu, način osiguranja javnosti rada, članstvo Saveza, tijela 

Saveza, djelokrug i način rada, a u svrhu ostvarivanja potreba i interesa karate sporta kao i 

način predstavljanja karate sporta Grada Zagreba u pripadajućem sportskom udruženju, 

prestanku postojanja Saveza, o imovini, načinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o 

postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja Saveza te drugim pitanjima od značaja 

za Savez.   

Sportski karate klubovi (u daljnjem tekstu: klubovi) udružuju se u Savez radi 

usklađivanja posebnih i zajedničkih interesa planiranja i organiziranja razvoja i unapređenja 

karate sporta, obavljanja djelatnosti i provođenja karate sportskih programa. 

 

Osim navedenih razloga iz stavka 2. ovog članka, klubovi se udružuju u Savez i radi 

reprezentiranja Grada Zagreba i Republike Hrvatske u europskom i svjetskom karate sportu. 

 

Članak 2. 

 

Naziv Saveza je Zagrebački karate savez. Skraćeni naziv Saveza je ZKS.   

Sjedište Saveza je u Zagrebu. Odluku o adresi sjedišta donosi Upravni odbor. 

Savez djeluje na teritoriju Grada Zagreba. 

 

Članak 3. 

 

Savez ima svojstvo pravne osobe i upisan  je u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar 

sportskih djelatnosti pri nadležnom tijelu državne uprave, Registar neprofitnih organizacija 

pri Ministarstvu financija Republike Hrvatske, te u Evidenciju pravnih osoba u sportu. 

Savez je neprofitna organizacija. 

Članak 4. 

 

Savez ima znak. Znak saveza sadrži plave bedeme sa zavezanim pojasom oko vrata 

bedema, a iznad bedema je plava zvijezda i mjesec. Pojas je s crvenim i bijelim poljima. 

 

Članak 5. 

Savez ima pečat. Pečat Saveza je okruglog oblika, sa tekstom: Zagrebački karate 

savez, Zagreb uz rub, a u sredini pečata se nalazi stilizirano čelo lijeve šake. 
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Članak 6. 

 

Savez predstavlja glavni tajnik i predsjednik Saveza ili druga osoba koju ovlasti Upravni 

odbor.   

Savez u svim poslovima zastupaju glavni tajnik i predsjednik Saveza. 

 

Članak 7. 

 

Savez se može udružiti u sportske saveze i druge sportske asocijacije, a odluku o tome donosi 

Skupština natpolovičnom većinom prisutnih članova. 

 

 

Članak 8. 

 

Rad Saveza je javan. Javnost rada Saveza ostvaruje se na načine utvrđene ovim Statutom, te: 

- objavljivanjem Statuta; 

- pravodobnim i istinitim obavještavanjem članova Saveza dostavom pisanih materijala i 

putem sjednica tijela Saveza; 

- mrežnim (web) stranicama Saveza; 

- putem sredstava javnog priopćavanja. 

Radi što potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Savez može izdavati svoje glasilo u skladu 

sa propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupština Saveza. 

Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost se samo iznimno može isključiti sa 

sjednica tijela Saveza u slijedećim slučajevima: 

- kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu  

- kada se to zbog osobito važnih razloga odluči na sjednici tijela Saveza. 

 

 

 

II.   CILJEVI, PODRUČJE DJELOVANJE SUKLADNO CILJEVIMA I 

DJELATNOST  SAVEZA 

 

 

 

Članak 9. 

 

Cilj Saveza je promicanje, razvitak i unapređenje karate sporta radi postizanja 

vrhunskih sportskih rezultata u karateu. 

 

Članak 10. 

 

Djelatnost Saveza su: 

 

- sudjelovanje u utvrđivanju politike razvoja karate sporta u Gradu Zagrebu; 

- planiranje i programiranje razvitka karate sporta; 

- ostvarivanje utvrđene politike, planova i programa vlastitom djelatnošću i kroz djelatnost 

udruženih članova; 

- objedinjavanje i usklađivanje aktivnosti članova Saveza; 

- objedinjavanje potreba i interesa društva u karate sportu; 

- valoriziranje programa potrebe i interesa društva u tom sportu i predlaganje njegova 

financiranja nadležnom državnom tijelu; 
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- usmjeravanje proračunskih sredstava članovima Saveza – realizatorima programa i skrb o 

njihovu namjenskom trošenju; 

- stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih sportskih dostignuća u karate sportu, te skrb o 

uvjetima življenja vrhunskih sportaša; 

- djelovanje na povećanju množine sudionika u karate sportu; 

- organiziranje sportskih natjecanja i priredbi; 

- zalaganje za ravnopravnost spolova u sportu; 

- skrb o održavanju i korištenju sportskih objekata. 

 

III. GOSPODARSKA DJELATNOST SAVEZA 

 

Članak 11. 

Gospodarske djelatnosti Saveza su: 

- izdavačka djelatnost 

- marketinške djelatnosti 

 

Savez može radi obavljanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovačko društvo, zadrugu, 

druge gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti ugovorom.  

 

Savez gospodarske djelatnost može obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi 

ciljevi utvrđeni statutom, ali ih ne može obavljati radi stjecanja dobiti za svoje članove ili 

treće osobe. Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Savez ostvari višak prihoda nad 

rashodima, on se može upotrijebiti isključivo za ostvarenje ciljeva Saveza utvrđenih 

Statutom. 

 

 

III. USTROJSTVO SAVEZA 

 

Članka 12. 

 

 

Članovima Saveza mogu postati karate klubovi koji djeluju na području Grada Zagreba. 

Savez ima stalne i pridružene članove. 

 

Članak 13. 

 

Karate klub  može postati pridružen član  Saveza kada ispuni sljedeće uvjete: 

- kada je osnovan sukladno zakonom i upisan u odgovarajuće registre nadležnih 

upravnih tijela; 

- da ima najmanje deset sportaša; 

- da prihvati ovaj Statut te prava i obveze koje iz njega proizlaze; 

- kada prihvati uvjete propisane zakonom i normativnim aktima Saveza. 

 

 

Savez prima karate klub u pridruženo članstvo temeljem njegovog zahtjeva, na prijedlog 

Upravnog odbora. 

                      

Klub mora ispunjavati uvjete iz stavka 1. ovog članka Statuta, a ispunjenost navedenih uvjeta 

utvrđuje Skupština Saveza, koja donosi odluku o primitku u pridruženo članstvo Saveza u zadnjoj 

točki dnevnog reda sjednice. 

 

Pridruženo članstvo traje maksimalno  tri (3) godine od dana kad je klub odlukom Skupštine 

primljen u pridruženo članstvo Saveza.  



 5 

Nakon isteka roka iz prethodnog stavka ovog članka, Skupština odlučuje o primanju pridruženog 

člana u stalno članstvo Saveza temeljem njegovog zahtjeva a na prijedlog Upravnog odbora 

Saveza u zadnjoj točki dnevnog reda sjednice Skupštine. 

 

Savez vodi popis članova, a glavni tajnik Saveza zadužen je za njegovo ažuriranje. 

 

Popis članova vodi se elektronički i sadrži podatke o: 

 nazivu člana 

 OIB-u člana članice 

 datum pristupanja Savezu 

 kategoriji članstva 

 datum prestanka statusa pridruženog člana kluba 

 datum prestanka članstva u Savezu. 

 

Popis članova Saveza mora biti dostupan na uvid svim članovima  članicama i  nadležnim 

tijelima, na njihov zahtjev.  

 

 

Članak 14. 

 

Stalni članovi Saveza ostvaruju svoja prava u Savezu na sljedeći način: 

 biranjem i opozivanjem zastupnika u tijelima upravljanja Savezom; 

 davanjem smjernica izabranim zastupnicima u svezi s pitanjima koja se razmatraju ili o 

kojima se odlučuje u tijelima Saveza; 

 pokretanjem inicijative i davanjem prijedloga za razmatranje i odlučivanje o svim 

pitanjima od zajedničkog interesa. 

Stalni članovi Saveza mogu se materijalno pomagati (dotacijama od Saveza), čija visina ovisi o 

financijskom stanju, ulozi člana u aktivnostima Saveza i u sportu uopće, te o realizaciji plana 

prihoda i rashoda Saveza, a na temelju Kriterija za rangiranje klubova. 

 Članovi mogu imati i druga prava koja proizlaze iz ciljeva i zadataka Saveza. 

Pridruženi članovi Saveza ostvaruju svoja prava u Savezu na sljedeći način: 

 sudjelovanje u radu Skupštine putem predstavnika, bez prava glasovanja; 

 sudjelovanje u sustavu sportskih natjecanja Zagrebačkog karate saveza. 

Pridruženi članovi mogu imati i druga prava koja proizlaze iz ciljeva i zadataka Saveza. 

 

 

Članak 15. 

 

Članovi Saveza dužni su: 

 svojim radom i aktivnostima doprinositi ostvarivanju ciljeva i zadataka Saveza 

utvrđenim dogovorom i ovim Statutom; 

 provoditi politiku i odluke usvojene od tijela Saveza; 

 izvršavati financijske obaveze za osiguranje djelatnosti karatea; 

 pridržavati se općih akata Saveza; 

 namjenski koristiti proračunska sredstva; 

 pravovremeno davati izvješća Savezu o ostvarivanju programa i korištenju sredstava. 

 

Članak 16. 

 

Odluke Skupštine Saveza su obvezne za sve članove Saveza. Za članove su obvezne i odluke 

ostalih tijela Saveza u stvarima za koje su ta tijela nadležna. 
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Članak 17. 

Članstvo u Savezu prestaje: 

 dragovoljnim istupom člana; 

 odlukom Skupštine Saveza o isključenju;  

 ukoliko klub član ili klub pridruženi član ne plati članarinu Savezu do datuma 

utvrđenog odlukom Upravnog odbora; 

 nedolaskom uzastopno na dvije sjednice Skupštine Saveza; 

 prestankom postojanja člana; 

 prestankom postojanja Saveza. 

 

Skupština će donijeti odluku o isključenju člana ukoliko član: 

 svojim postupcima šteti ugledu Saveza i ostalih članova Saveza i karate sporta; 

 ukoliko krši odredbe ovog Statuta; 

 ukoliko radi i djeluje protivno odlukama tijela Saveza. 

 

 

Ukoliko članu prestaje članstvo u Savezu dužan je izmiriti u cijelosti sve preuzete obveze prema 

Savezu. 

Odluka Skupštine je konačna. 

 

 

IV.  TIJELA UPRAVLJANJA SAVEZOM 

 

Članak 18. 

 

Tijela upravljanja Savezom i dužnosnici Saveza su: 

 

- Skupština  

- Upravni odbor 

- Nadzorni odbor 

- Predsjednik 

- Glavni tajnik 

- Stegovna komisija 

 

Članovi tijela upravljanja Saveza, osobe ovlaštene za zastupanje te osobe za vođenje 

poslova prema odluci ovlaštenog tijela ili na temelju općeg akta Saveza ne mogu biti 

osobe za koje postoji zapreka iz članaka 113. Zakona o sportu.  

 

 

 

SKUPŠTINA 

 

Članak 19. 

 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Savezom. 

Skupštinu sačinjavaju po jedan  predstavnik svakog stalnog člana. 

Mandat zastupnika u Skupštini je 4 godine. 

 

 

Članak 20. 

 

Skupština može biti redovna, izborna i izvanredna. 
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Članak 21. 

 

Skupština redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica 

Skupštine održava svake četiri godine. 

Sjednice Skupštine saziva Upravni odbor na vlastitu inicijativu.  

U odluci o sazivanju Skupštine Upravni odbor utvrđuje dnevni red sjednice te dan i 

mjesto održavanja sjednice. 

Upravni odbor je dužan sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži 2/3 stalnih članova 

Skupštine ili Nadzorni odbor Saveza.  

U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obvezni predložiti dnevni  

red sjednice. 

Ako Upravni odbor ne sazove sjednicu Skupštine u roku od 30 dana od dana dostave 

zahtjeva iz stavka 3. ovog članka, Skupštinu će sazvati će predlagatelj.  

Odluka treba  sadržavati prijedlog dnevnog reda, te dan i mjesto održavanja sjednice. 

Skupština se može u iznimnim slučajevima održati elektronskim putem. 

Tehničku provedbu sjednice propisuje Upravni odbor svojim aktom. 

 

 

 

Članak 22. 

 

Skupštini predsjedava te odluke potpisuje predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti 

jedan od dopredsjednika. U slučaju odsutnosti predsjednika i oba dopredsjednika Saveza, odluke 

potpisuje osoba koju odredi Skupština javnim glasovanjem. 

O radu sjednice vodi se skraćeni zapisnik, koji se trajno čuva u arhivi Saveza. 

 

Članak 23. 

 

Skupština može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici nazočna natpolovična   

većina članova Skupštine.  

Skupština donosi pravovaljane odluke većinom glasova nazočnih članova Skupštine. 

Za svaku sjednicu Skupštine Klub šalje jednog predstavnika s ovjerenom punomoći 

ukoliko predstavnik nije izabrani predstavnik kluba. Svaki predstavnik mora imati ovjereni 

verifikacijski listić ( koja se mora predočiti verifikacijskoj komisiji ). Za jedan klub može biti 

samo jedan predstavnik odnosno jedan predstavnik ne može zastupati dva kluba.  

 

Članak 24. 

Skupština obavlja slijedeće poslove: 

- utvrđuje strategiju razvoja karate sporta u Gradu Zagrebu; 

- bira predsjednika Saveza, glavnog tajnika Saveza, članove Nadzornog odbora, članove 

Upravnog odbora i Stegovne komisije, likvidatora, te donosi odluku o njihovom 

razrješenju,  

- usvaja program rada Saveza te financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu, 

- usvaja programsko i financijsko izvješće o radu Saveza za prethodnu godinu,  

- donosi Statut Saveza, kao i njegove izmjene i dopune, Pravilnik o sustavu, uvjetima i 

organizaciji karate sporta natjecanja u Gradu Zagrebu, Poslovnik o radu Skupštine, te 

druge opće akte za koje je ovim Statutom ili odlukom Skupštine utvrđena nadležnost 

Skupštine;  

- donosi odluku o udruživanju u Hrvatski karate savez i Sportski savez Grada Zagreba;  

- utvrđuje plan za obavljanje gospodarske djelatnosti Saveza sukladno propisima; 

- odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i 

raspodjeli preostale imovine Saveza u slučaju prestanka rada Saveza; 
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- donosi odluku o statusnim promjenama; 

- donosi odluku o žalbi na odluku Upravnog odbora; 

- obavlja i druge poslove i zadaće određene zakonom i ovim Statutom, te je nadležna i za 

sva pitanja za koja eksplicitno nije utvrđena statutarna nadležnost drugih tijela Saveza, 

kada se radi o pitanjima koja po svom značaju upućuju na nadležnost najvišeg tijela 

upravljanja Saveza.  

 

 

Članak 25. 

 

 Poziv na Skupštinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima dostavlja se 

klubovima, najmanje osam dana prije održavanja Skupštine. 

 Ako se na Skupštini odlučuje o pitanjima koja zbog svog značaja iziskuje obaveznu 

javnu raspravu u klubovima, materijali za javnu raspravu dostavljaju se najmanje petnaest 

dana prije održavanja Skupštine. 

 U izuzetnim situacijama predsjednik može sazvati Skupštinu i u kraćem roku, ali ne 

kraćem od tri dana. 

U slučaju isteka mandata tijelima Saveza Skupštinu Saveza saziva najmanje 1/3 

članica Saveza koje su upisane u popis članica Saveza prije isteka mandata tijelima Saveza. 

 

 

Mandat Skupštine  

 

                                                                       Članak 26.  

Mandat Skupštine Saveza traje četiri (4) godine, a počinje teći danom verifikacije mandata 

predstavnika članice za članove Skupštine Saveza ukoliko predstavnik ima urednu 

registraciju o važećim mandatima tijela upravljanja i zastupanja.   

 

Ista osoba može biti ponovno izabrana u Skupštinu za novo mandatno razdoblje.  

 

Naknadno izabranom članu Skupštine mandat traje do isteka mandata saziva Skupštine za 

koji je izabran.  

 

Iznimno, u slučaju spriječenosti člana Skupštine da sudjeluje na sjednici Skupštine, nadležno 

tijelo članice može na temelju pisane odluke, imenovati zamjenika za tu sjednicu.  

 

Mandat zamjenskog člana za tu sjednicu podliježe verifikaciji Skupštine.  

Predstavnik u Skupštini Saveza ima pravo na samo jedan glas kao član Skupštine Saveza. 

 

Predstavniku, na sjednici Skupštine Saveza, oduzet će se pravo glasa u slučaju da je 

predstavnik članice koji nema urednu registraciju o važećim mandatima tijela upravljanja i 

zastupanja.  

 

Članica  Saveza dužna je do početka sjednice Skupštine dostaviti Savezu dokaz, odnosno 

kopiju rješenja ili izvod iz Registra udruga Republike Hrvatske iz kojeg je moguće utvrditi 

urednu registraciju s važećim mandatima tijela upravljanja i zastupanja te stalne članice. 

Predstavniku Skupštine mandat može prestati i prije isteka roka na koji je izabran u 

slijedećim slučajevima: 

- njegovog opoziva, 

- podnošenjem ostavke, 

- nastupom takvih okolnosti zbog kojih član ne može obavljati svoju dužnost u Skupštini. 
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Opoziv predstavnika Skupštine vrši se na način i po postupku predviđenom za njegov izbor. 

 

Mandat novoizabranog predstavnika Skupštine traje do isteka mandata Skupštine. 

 

 

 

UPRAVNI ODBOR 

 

Članak 27. 

 

Izvršne funkcije i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Upravni odbor. 

 

Članak 28. 

 

Upravni odbor čini 7 (sedam) članova, od toga 6 (šest) članova Skupština bira javnim 

glasovanjem na prijedlog predsjednika Saveza, a predsjednik Saveza je po funkciji član Upravnog 

odbora. Predsjednik Saveza predlaže članove Upravnog odbora temeljem pismenih prijedloga 

udruženih klubova. Najmanje 2 člana Upravnog odbora moraju biti drugog spola. 

 

Upravni odbor između svojih članova javnim glasovanjem bira dva dopredsjednika 

Saveza, na prvoj konstitutivnoj sjednici. 

Upravni odbor je izvršno i operativno kolegijalno tijelo. Predsjednik, a u njegovoj 

spriječenosti jedan od dopredsjednika Saveza saziva sjednice Upravnog odbora i rukovodi radom 

Upravnog odbora.  

O redoslijedu koji dopredsjednik Saveza saziva sjednice Upravnog odbora u slučaju 

spriječenosti predsjednika Upravnog odbora, odlučuje Upravni odbor na prvoj konstitutivnoj 

sjednici. 

 

Članak 29. 

 

Upravni odbor: 

- saziva Skupštinu Saveza; 

- donosi Poslovnik o svom radu; 

- provodi utvrđenu politiku razvoja karate sporta u gradu Zagrebu koju utvrdi Skupština; 

- utvrđuje prijedlog Programa rada, Statuta i drugih općih akata koji se podnose Skupštini 

na razmatranje i prihvaćanje; 

- utvrđuje prijedloge programa djelatnosti i planove rada; 

- brine o izvršenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupštine Saveza; 

- upravlja imovinom Saveza; 

- izvršava financijski plan Saveza i u okviru financijskog plana odlučuje o rasporedu i 

dinamici korištenja sredstava u skladu s prilivom sredstava; 

- usklađuje financijski plan Saveza tokom godine u skladu s utvrđenom politikom i 

utvrđenim sredstvima Saveza; 

- podnosi izvješće o radu Skupštini Saveza; 

- imenuje komisije i slična tijela prema potrebi, te im određuje zadatke; 

- bira i opoziva predstavnike Saveza u druge organe i organizacije; 

- odlučuje o organizaciji i načinu obavljanja stručnih, administrativno-tehničkih i 

pomoćnih poslova za potrebe Saveza; 

- obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Saveza. 

 

Članak 30. 
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Odluke Upravnog odbora donose se javno većinom glasova svih članova Upravnog 

odbora. Sjednice Upravnog odbora održavaju se prema potrebi o čemu odlučuje predsjednik, 

a u njegovoj spriječenosti jedan od dopredsjednika. 

Upravni odbor  se može  održati i elektronskim putem, ako se radi o hitnoj sjednici. 

Tehničku provedbu sjednice propisuje Upravni odbor svojim aktom. 

 

Članak 31. 

 

Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupštini. 

Upravni odbor podnosi Skupštini godišnje izvješće o svom radu. 

Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine. 

Skupština može opozvati pojedinog člana Upravnog odbora i prije isteka njegova 

mandata, ako ne obavlja svoju dužnost u skladu s odredbama ovog Statuta ili na njegov 

zahtjev. 

 

NADZORNI ODBOR 

 

Članak 32. 

 

Nadzorni odbor Saveza prati i nadzire rad tijela utvrđenih ovim Statutom.  

O svom nalazu i mišljenju obavještava Skupštinu Saveza i tijelo čiji je rad nadziran. 

Nadzorni odbor utvrđuje je li djelatnost Saveza sukladna zakonu, Statutu i drugim 

aktima Saveza. Nadzorni odbor za svoj rad odgovoran je Skupštini i podnosi joj izvještaj o 

svom radu na Skupštini u prosincu svake kalendarske godine. 

 

Članak 33. 

 

Nadzorni odbor ima tri člana. 

Jedan član Nadzornog odbora mora biti drugog spola. 

Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine. 

Sjednice Nadzornog odbora održavaju se prema potrebi, a najmanje jednom godišnje 

prije sjednice Skupštine. 

Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova članova Nadzornog odbora. 

Članove Nadzornog odbora bira Skupština tajnim glasovanjem, a temeljem  

predložene liste kandidata od strane klubova.  

Skupština može opozvati pojedinog člana Nadzornog odbora i prije isteka njegova 

mandata, ako ne obavlja svoju dužnost u skladu s odredbama ovog Statuta ili na njegov 

zahtijev. 

Na svojoj prvoj sjednici članovi Nadzornog odbora biraju iz svojih redova predsjednika 

te se isto zapisnički konstatira na sjednici Nadzornog odbora. 

 

Članak 34. 

 

Nadzorni odbor: 

- kontrolira provođenje zakonitosti u radu i poslovanju Saveza; 

- vrši kontrolu zakonskih ugovornih i drugih obveza Saveza; 

- kontrolira poštivanje odredaba Statuta i drugih općih akata Saveza i njegovih tijela; 

- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrđene financijske politike i financijskog plana 

Saveza; 

- predlaže mjere koje bi trebalo poduzeti za sprječavanje i otklanjanje nepravilnosti u radu; 

- brine o imovini Saveza. 
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Tijela Saveza dužna su Nadzornom odboru pružiti sve tražene i potrebne podatke, 

omogućiti uvid u dokumentaciju i osigurati uvjete za rad. 

 

 

 

PREDSJEDNIK SAVEZA  

 

Članak 35. 

 

Predsjednika Saveza bira Skupština tajnim glasovanjem na mandat od četiri godine na 

temelju liste kandidata predloženih od klubova.  

Niti jedna osoba ne može biti izabrana za Predsjednika više od dva uzastopna mandata. 

Predsjednik Saveza je po funkciji ujedno i predsjednik Upravnog odbora i predsjednik 

Skupštine. 

Predsjednik Saveza: 

- zastupa i predstavlja Savez; 

- pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Upravnog 

odbora Saveza; 

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupštine i njezinih tijela; 

- rukovodi radom Skupštine i Upravnog odbora; 

- potpisuje akte koje donosi Skupština i Upravni odbor; 

- brine o izvršenju odluka Skupštine i Upravnog odbora; 

- obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom, Pravilnikom i drugim općim 

aktima Saveza. 

 

Za predsjednika može biti birana osoba koja je afirmirana i priznata kao društveno-sportski 

i stručni djelatnik u oblasti karate sporta. 

Predsjednik podnosi izvješće o svom radu Upravnom odboru i Skupštini Saveza. 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga 

jedan od dopredsjednika Saveza, kojeg odredi predsjednik Saveza svojom odlukom. 
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GLAVNI TAJNIK SAVEZA 

Članak 36. 

 

Glavnog tajnika Saveza bira i imenuje Skupština tajnim glasovanjem temeljem liste 

kandidata na mandat od četiri godine. 

Glavni tajnik Saveza vodi Popis članova Saveza i Registar predstavnika članova u 

Skupštini Saveza. 

 

Za glavnog tajnika može biti imenovana osoba koja posjeduje organizacijske 

sposobnosti i ima dokazane rezultate kao stručni djelatnik u karate sportu. 

 

Članak 37. 

 

Glavni tajnik je samostalan u svom radu. 

Za svoj rad glavni tajnik je odgovoran Skupštini i Upravnom odboru. 

 

Članak 38. 

 

Glavni tajnik: 

- zastupa i predstavlja Savez; 

- odgovoran je za pravovremenu pripremu materijala za sjednice Skupštine i Upravnog 

odbora; 

- brine o izvršenju zaključaka Skupštine i Upravnog odbora; 

- naredbodavac je za izvršenje financijskog plana Saveza; 

- potpisuje ugovore i daje naloge za realizacije programa i financijskog plana; 

- brine o obavještavanju javnosti o radu Saveza; 

- izvršava i druge obaveze utvrđene zakonom i odlukama Skupštine i Upravnog odbora. 

 

Članak 39. 

 

Glavni tajnik može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan 

u slijedećim slučajevima: 

- ako nije ostvario ciljeve i zadatke koje je prema pismenoj odluci Skupštine bio 

dužan ostvariti u okviru mandatnog razdoblja; 

- ako svojim radom svjesno povrijedi Ustav, Zakone, Statut i druge opće akte 

Saveza, zbog čega mogu nastati štetne posljedice za Savez i društvo u cjelini; 

- ako neosnovano odbija izvršavati odluke Skupštine; 

- ukoliko se razrješava na vlastiti zahtjev; 

 

Odluku o razrješenju glavnog tajnika donosi Skupština kad utvrdi da postoji 

osnovanost da se takva odluka donese. 

 

 

KOMISIJE 

 

Članak 40. 

 

Za rad u pojedinim područjima djelovanja Saveza Skupština i Upravni odbor mogu 

osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela. 
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Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, 

vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova. 

 

STEGOVNA KOMISIJA 

 

                                                     Članak 41. 

Stegovna komisija Saveza je  tijelo koje odlučuje o disciplinskoj odgovornosti 

članova i osoba koje sudjeluju u programima Saveza, provodi stegovne postupke u prvom 

stupnju, a temeljem Pravilnika o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti, koji donosi 

Skupština Saveza. 

 

 

Članak 42. 

Stegovna komisija ima tri člana i tri zamjenika člana, a bira ih Skupština Saveza, na 

prijedlog članova Saveza, na mandat od četiri godine. 

 

Stegovna komisija bira predsjednika iz svog sastava. 

 

Kandidate za članove Stegovne komisije predlažu članovi Saveza, pri čemu kandidati 

trebaju ispunjavati uvjete:  

- da je državljanin Republike Hrvatske,  

- da je navršila 18 godina i potpuno je poslovno sposobna, koja se nije ogriješila o etičke 

norme i načela olimpijskog pokreta,  

- da je član udruge koju predstavlja,  

- da nema prepreke iz članaka 113. Zakona o sportu.  

 

Članovi Saveza dužni su Savezu dostaviti prijedlog kandidata za članove Stegovne 

komisije najkasnije 3  dana prije održavanja izborne sjednice Skupštine. 

 

Stegovna komisija svoj ustroj i djelovanje uređuje Pravilnikom o svom radu kojeg usvaja 

Upravni odbor Saveza. 

 

Stegovna komisija donosi odluke većinom glasova, članova Stegovne komisije. 

 

Stegovna komisija odlučuje o stegovnoj odgovornosti članova Saveza, kao i fizičkih 

osoba koje sudjeluju u radu tijela ili programu Saveza, kao i natjecatelja prema općim aktima 

Saveza, zbog počinjenih povreda prava i obveza utvrđenih odredbama ovog Statuta, 

odredbama Pravilnika o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti te drugih akata Saveza, sa 

slijedećim djelokrugom: 

 

- prima prijave za pokretanje stegovnog postupka koje ulažu članice i drugi sudionici 

Saveza, 

- provodi stegovne postupke u I. stupnju inicirane po prijavi ili službenoj dužnosti, a može 

izreći mjeru opomene i /ili pokrenuti postupak isključenja iz članstva Saveza, (o 

isključenju članice odluku donosi Skupština Saveza), kao i druge mjere utvrđene 

Pravilnikom o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti  

- donosi odluke i zaključke na koje se može uložiti žalba te preporuke, 

- prati i predlaže izmjene i dopune Pravilnika o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti 

Saveza, 

- obavlja i druge zadaće, temeljem odluka Skupštine i Upravnog odbora Saveza koje su u 

djelokrugu njenog rada. 
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 Žalba na odluku Stegovne komisije se u roku od 30 dana od primitka odluke ulaže  

Skupštini Saveza/ koji stegovni postupak rješava u II. stupnju. Odluka Skupštine Saveza/ 

povodom žalbe je konačna. 

 

 

Članak 43. 

Članovi Stegovne komisije ne mogu biti ujedno članovi drugih tijela Skupštine. 

 

Stegovna komisija za svoj rad i djelovanje odgovara Skupštini. 

 

Stegovna komisija podnosi izvješće Skupštini po potrebi, a najmanje jednom 

godišnje.  

 

 

V. NAČIN RJEŠAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE 

       

Članak 44.  

Sukladno odredbama Zakona o sportu, Zakona o javnoj nabavi te drugim 

pripadajućim propisima, kao i u odnosu na nadležnosti tijela Saveza i zaštitu općeg interesa u 

odnosu na  pojedinačne interese članova, Savez utvrđuje, odredbama ovog Statuta, sukladno 

ovoj odredbi posebnom odlukom Upravnog odbora, sukob interesa određene osobe u radu 

tijela Saveza ili obnašanja određene dužnosti u Savezu o kojoj su te osobe i tijela Saveza 

dužne i odgovorne voditi brigu o interesima Saveza i sporta, te se interes pojedinca ili člana 

Saveza ne može staviti ispred općeg interesa sporta, sportaša i Saveza. 

 

               Članak 45. 

 

 Kad postoji spor između članova Saveza ili sukob interesa unutar Saveza koji nije 

riješen na način utvrđen odredbama ovog Statuta, u sporovima nastalim u svezi s 

obavljanjem sportske djelatnosti u karate sportu, kad je potrebno posredovanje radi mirenja i 

za odlučivanje u sporovima o pravima kojima članovi mogu slobodno raspolagati, za 

rješavanje spora članovi Saveza obraćaju se nadležnom sudu u Zagrebu. 

 

UNUTARNJI NADZOR  

 

              Članak 46. 

 

Članovi Saveza sami nadziru rad saveza. 

 

Ako član Saveza ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza smatra da 

je  odlukom ili postupanjem nekog tijela Saveza povrijeđen Statut ili drugi opći akt Saveza, 

ovlaštena je na to upozoriti Upravni odbor Saveza te zahtijevati da se nepravilnosti otklone. 

 

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog 

zahtjeva, i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove nadležno tijelo 

Saveza i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, članica, odnosno druga osoba 

koja sudjeluje u radu ili programu Saveza, a podnijela je zahtjev za otklanjanje nepravilnosti, 

može podnijeti tužbu općinskom sudu nadležnom prema sjedištu udruge radi zaštite svojih 

prava propisanih statutom Saveza. 
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VI.   IMOVINA SAVEZA I NAČINI STJECANJA IMOVINE 

 

Članak 47. 

 

Savez može stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. 

 

Skupština Saveza donosi odluku o stjecanju nepokretne imovine, kao i odluku o 

prodaji, prijenosu na druge pravne ili fizičke osobe ili  davanje u zakup nepokretne imovine. 

 

Upravni odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu ili 

fizičku osobu ili davanje u zakup pokretne imovine. 

 

Članak 48. 

 

Imovinu Saveza čine: 

- novčana sredstva; 

- pokretne stvari; 

- nekretnine te 

- prava i obveze Saveza. 

 

Članak 49. 

 

Savez stječe imovinu: 

- od dotacija (iz proračuna Grada Zagreba); 

- dobrovoljnih priloga i poklona; 

- godišnjom članarinom; 

- iz drugih izvora u skladu sa zakonom; 

 

Članak 50. 

 

Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu s propisima o 

materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih organizacija i općim aktima Saveza. 

 

Članak 51. 

 

Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom. 

Članovi Saveza i članovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza. 

Nad Savezom se može provesti stečaj, sukladno zakonu. 

 

VI. SIGURNOST, ZAŠTITA I RED NA SPORTSKIM NATJECANJIMA KARATE 

SPORTA 

 

          Članak 52.  

Sportaši  i treneri, suci i druge službene osobe na natjecanju, te članovi upravljačkih 

tijela  klubova i Saveza, dužni su svojim javnim nastupima popularizirati sportske ideje i 

ponašanje, koji isključuju eventualno izbijanje sukoba ili nereda na sportskim natjecanjima.  

 

Karate klubovi organizatori sportskih natjecanja u karate sportu, dužni su u 

pripremama za organizaciju kao i u samom održavanju natjecanja poduzeti sve mjere kako bi 

se na natjecanju osigurala sigurnost natjecatelja i gledatelja i otklonila mogućnost 

eventualnih sukoba ili nereda na sportskom natjecanju. Za primjenu ove odredbe odgovorna 

je osoba ovlaštena za zastupanje organizatora natjecanja, ukoliko Savez ili nadležno tijelo 
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organizatora u tu svrhu izričito ne ovlaste drugo tijelo, odgovarajuću službu ili osobu, 

odgovornu za pripremu i provedbu mjera sigurnosti, zaštite sudionika natjecanja te reda na 

sportskom natjecanju. 

 

Organizatori iz prethodne točke dužni su za vrijeme natjecanja osigurati medicinsku 

pomoć za sve sudionike, odnosno nazočnost osobe osposobljene i ovlaštene za pružanje 

medicinske pomoći.  

 

Ponašanja članova Saveza, odnosno kluba suprotna odredbama stavka 1. ovog članka 

predstavljaju disciplinski prijestup u skladu s Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti 

Saveza.  

 

 

Članak 53. 

Obavljanje administrativno - tehničkih i pomoćnih poslova Saveza obavlja tehnički 

tajnik kojeg bira i opoziva Upravni odbor. 

 

VII.    UTVRĐIVANJE I DODJELJIVANJE PRIZNANJA I NAGRADA 

 

Članak 54. 

Za sportska i stručna postignuća u karate sportu Savez može dodjeljivati priznanja i 

nagrade. 

 

Kriterije, vrste priznanja i nagrada, te način predlaganja i dodjeljivanja uređuju se 

Pravilnikom o nagradama i priznanjima koji donosi Upravni odbor Saveza. 

 

VIII.  PRESTANAK RADA SAVEZA 

 

Članak 55. 

 

Savez prestaje s radom u slučajevima predviđenim zakonom. 

U slučaju prestanka rada Saveza imovina će pripasti udruzi, ustanovi ili zakladi istih 

ili sličnih ciljeva i djelatnosti odlukom Skupštine.  

 

LIKVIDATOR SAVEZA 

           Članak 56. 

Likvidator je fizička ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupština Saveza u skladu s  

odredbama Statuta Saveza. 

 

Osobu koja se bira za likvidatora Saveza, predlaže predsjednik Saveza. 

 

Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlaštenja tijela i osoba ovlaštenih 

za zastupanje Saveza. 

 

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog 

postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja 

postupka likvidacije i brisanja Saveza iz Registra udruga.   

 

Likvidator likvidaciju Saveza provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama. 
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U slučaju prestanka rada temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku 

djelovanja Saveza dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova Skupštine 

Saveza. 

 

 

VII   ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 57. 

 

Statut Saveza donosi Skupština dvotrećinskom većinom glasova ukupnog broja 

članova nazočnih na Skupštini, a sve nakon provedene rasprave.  

 

Nacrt prijedloga Statuta utvrđuje Upravni odbor i upućuje na javnu raspravu svim 

članovima Saveza.  

 

Izmjene i dopune Statuta vrše se na način i po postupku predviđenom za njegovo 

donošenje. 

 

Članak 58. 

 

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza. 

Tumačenje drugih akata daje Upravni odbor Saveza. 

 

Članak 59. 

Statut stupa na snagu danom usvajanja. 

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut od 30.09.2015. godine s 

izmjenama od 27.02.2020. i 02.07.2020.godine. 

 

 

 

 

U Zagrebu, 15.11.2023.  

 

     

        PREDSJEDNIK  

        Igor Ljubanski 

                                                                                               


